REPUBLICA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisiraliva Eapecin

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA
OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN EL EMPLEO INSPECTOR DE SEGURIDAD
OPERACIONAL UBICADOS EN EL GRUPO INSPECCION DE OPERACIONES (PILOTOS) -
DIRECCION ESTANDARES DE VUELO

ERAL:

Fecha de Publicacion:~=-

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se encuentra adelantando la provisién de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Porlo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los pardmetros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 00876 del 01 de abril de 2019 y
subsidiariamente Ia Ley 909 de 2004, asi:

1. Serempleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de
conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gtimo afio.

4. Haber obtenido en la ultima evaluacién de desempefio laboral, calificacion en el nivel
satisfactorio o superior.

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacién de requisitos para la provisién
transitoria mediante encargo del empleo de carrera administrativa de los siguientes empleos:

1. Inspector de Seguridad Operacional Nivel 52 Grado 34 ubicado en el Grupo
Inspeccion de Operaciones - Direccion Estandares de Vuelo, descrito a continuacion:

No. DE EMPLEQS A PROVEER 1 {uno)
DENOMINACION DE EMPLEQ Inspector de Seguridad Operacional
GRADO 94
DEPENDENCIA Grupo Inspeccion de Operaciones

Mejorar los niveles de seguridad operacional del transporte aéreo y fomentar la cobertura y
el crecimiento de la aviacion civil en asuntos relativos a las Operacionas Aéreas.
Expetiencia: 8.400 Horas de vuelo totales de las

* REQUISITOS Estudios: Diploma de Bachiller. cuales 4.200 horas de vuelc como Piloto
Comandante, certificadas por la UAEAC,

PROPOSITO DEL EMPLEQ

Otros:
1. Licencia de Vuelo: PTL o [VA o PCA ¢ IVH 0 PCH o PPA ¢ PPH o equivalente emitida por la UAEAC.
2. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI| o FAA o EASA o
SRVSOP o una Autoridad Aerondutica o un pais signatario de la QACI.
3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o B1 (Marco Comin Europeo de referencia para las lenguas), vigente,

Experiencia: 4.000 horas de vuelo totales de las

: cuales 2.000 horas de wuelo como Piloto
ALTERNATIVA Estudios: Diploma de Bachiller, Comandante, cerlificadas por la UAEAC y haber
laborado por sesenta y seis (66) meses como
Inspector de  Seguridad Operacional en
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funciones relacionadas con Operaclones Aéreas.

Otros:

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por Ja UAEAC.

2, Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA o EASA o
SRVSOP o una Autoridad Aeronautica o un pafs signatario de la OAGI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o B1 (Marco Comtin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

MANUAL DE FUNCIONES

Res. 03444 — 29/10/2019 Pag. 74,75 - Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos pertenecientes al nivel Inspector de la Aviacion Civil.

SITUACION DEL EMPLEO

Vacanie Definitiva

2. Inspector de Seguridad Operacional Nivel 52 Grado 32 ubicado en el Grupo
Inspeccidn de Operaciones- Direccién Estandares de Vuelo, descrito a continuacion:

No. DE EMPLEOS A PRGVEER 3 {tres)
DENOMINACION DE EMPLEQ Inspector de Seguridad Operacional
GRADO 32
DEPENDENCIA Grupo Inspeccion de Operaciones
PROPOSITO DEL EMPLEO Mejorgr 195 niveles de §eg1:|ﬁd§1q operacional del t.ransporie aéreo 3if0ment:c1r la cobertura y
el crecimiento de la aviacién civil en asuntos relativos a las Operaciones Aéreas.
Experiencia: 7.600 Horas de vuelo totales de las
REQUISITOS Estudios: Diploma de Bachiller. cuales 2.800 horas de vuelo como Piloto

Comandante, certificadas por la UAEAG

Otros:

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.

2. Curso Basico inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA 0 EASA 0
SAVSOP o una Autoridad Aerondutica o un pais signatarie de la OACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o A2 (Marco Comtin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

ALTERNATIVA

Experiencia: 4.000 horas de vuelo totales de las
cuales 2.000 horas de vuelo como Piloto
Comandante, cettificadas por la UAEAC y haber
laborado por cincuenta y cuatro (54) meses como
Inspector de Seguridad Operacional en
funciones retacionadas con Operaciones Aéreas.

Estudios: Diploma de Bachiller

Otros:

1. Licencia de Vuelo: PTL o [VA o PCA o IVH o PCH 0 PPA 0 PPH o equivalente emitida por la UAEAC.

2. Curso Basico Inspector de Operaciones o su{s) equivalente(s) aprobado(s} por UAEAC u OACI o FAA o EASA o
SRVYSOP o una Autoridad Aeronautica o un pais signatario de la OACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o A2 {Marco Comun Eurcpeo de referencia para las lenguas), vigente.

MANUAL DE FUNCIONES

Res. 03444 — 29/10/2019 Pag. 78,79 ~ Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos perlenecientes al nivel inspector de la Aviacion Civil.

SITUACION DEL EMPLEO

Vacante Definitiva
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3. Inspector de

Seguridad Operacional Nivel 52 Grado 30 ubicado en el Grupo

Inspeccion de Operaciones - Direccion Estandares de Vuelo, descrito a

continuacién:
No. DE EMPLEOS A PROVEER 1 {uno)
DENOMINACION DE EMPLEQ Inspector de Seguridad Operacional
GRADO 30
DEPENDENCIA Grupo Inspeccion de Operaciones
2 Mejorar fos niveles de seguridad operacional del transporte aéreo y fomentar [a cobertura y
PROPOSITO DEL EMPLEO el crecimiento de la aviacion civil en asuntos relativos a las Operaciones Aéreas.
Expetiencia: 6.800 Horas de vuelo totales de las
REQUISITOS Estudios: Diploma de Bachiller cuales 3.400 horas de vuelo como Piloto
Comandante, ceriificadas por la UAEAC.
Otros:
1. Licencia de Vuelo: PTL o VAo PCA o IVH 0 PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.
2. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA o EASA o
SRVSOP o una Autoridad Aerondutica o un pais signatatio de la OACI.

3. Nivel de Ingtés: Nivel 4 GACI, vigente o A2 (Marco Comiin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.
Experiencia: 4.000 horas de vuelo lotales de fas
cuales 2.000 horas de wvuelo como Piloto

. . Comandante, certificadas por la UAEAG y haber
ALTERNATIVA Estudios: Diploma de Bachiller laborado por cuarenta y dos (42) meses como
Inspector de Seguridad Operacional en
funciones relacionadas con Operaciones Aéreas.
Otros:
1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PCA 0 IVH 0 PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.
2. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA o EASA o
SRVSOP o una Autoridad Aerondutica o un pais signatario de la OACI.
3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o A2 {(Marco Comiin Europeo de referencia para lag lenguas), vigente,
MANUAL DE FUNCIONES Res. 03444 — 29/10/2019 Pag. 80,81 - Mapual Espegifico de Funciones y c]e Q'omp.e.lencias
Laborales para los empleos pertenecientes al nivel Inspactor de la Aviacién Civil.
SITUACION DEL EMPLEO Vacante Definitiva

4. Inspector de Seguridad Operacional Nivel 52 Grado 29 ubicado en el Grupo

Inspeccion
continuacién:

de Operaciones- Direccion Estindares de Vuelo, descrito a

No. DE EMPLEQS A PROVEER 5 (cinco)
DENOMINACION DF EMPLEO Inspector de Seguridad Operacional
GRADO 29
DEPENDENCIA Grupo Inspecclén de Operaciones
2 Mejorar los niveles de seguridad operacional del transporie adreo y fomentar la cobertura
PROPOSITO DEL EMPLEO el cjrecimiento dela aviac?dn civil eFr)1 asuntos relativos 2 las Operag;ones Aéreas, ’
Experiencia: 6.400 Horas de vuelo totales de las
REQUISITOS Estudios: Diploma de Bachiller cuales 3.200 horas de vuelo como Piloto
Comandante, certificadas por la UAEAG.
Otros:
1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA 0 PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o equivalente emilida por la UAEAC.
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2. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su{s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAG u OACl 0 FAA 0 EASA 0
SRVSOP o una Autoridad Aeronautica o un pais signatario de la OACI.
3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o A2 {Marco Comtin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

Experiencia: 4.000 horas de vuelo totales de las
cuales 2.000 horas de vuslo como Filoto
Comandante, certificadas por la UAEAC y haber
laborado por treinta y seis (36) meses como
Inspecior de Seguridad Operacional en
funciones relacionadas con Operaciones Aéreas.

ALTERNATIVA Estudios: Diploma de Bachiller

Otros:
1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PCA o [VH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.
2. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACL o FAA o EASA 0
SRYSOP o una Auforidad Aerondutica o un pals signatario de la OACL.
3. Nivel de Inglés: Nivel 4 QACI, vigente o A2 (Marco Comin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

Res. 03444 — 29/10/2019 Pag. 82,83 — Manual Especifico de Funciones y de Competencias
MANUAL DE FUINCIONES Laborales para los empleos pertenecientes al nivel Inspector de la Aviacion Civil.
SITUACION DEL EMPLEO Vacante Definitiva

5. Inspector de Seguridad Operacional Nivel 52 Grado 27 ubicado en el Grupo
Inspeccion de Operaciones- Direccion Estandares de Vuelo, desciito a

continuacién:
No. DE EMPLEOS A PROVEER 4 {cuatro)
DENOMINACION DE EMPLEQ Inspector de Seguridad Operacional
GRADC 27
DEPENDENCIA Grupo Inspeccion de Operaciones
PROPGSITO DEL EMPLEO Mejorqr !ps niveles de g.egyﬁdgq operacional del tlranspone aéreo y fomentgr la cobertura y
¢l crecimiento de la aviacion civil en asuntos relativos a las Operaciones Aéreas.
Experiencia: 5.600 Horas de vuelo totales de las
REQUISITOS Estudios: Diploma de Bachiller. cuales 2.800 horas de vuelo como Piloto

Comandante, certificadas por a UAEAC.

Otros:
1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.
2. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACl o FAA o EASA
o SRVSOP o una Autoridad Aerondutica o un pafs signatario de la OACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente 0 A2 (Marco Gemiln Europeo de referencia para las lenguas), vigente.
Experiencia: 4.000 horas de vuelo totales de las
cuales 2.000 horas de vuelo como Filoto

ALTERNATIVA Estudios: Diploma de Bachiller Comandante, certificadas por [ UAEAC y fiaber
laborado por veinticuatro (24) meses como
Inspector de Seguridad Operacional en
funciones relacionadas con Operaciones Aéreas.
Otros:

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PGA o IVH 0 PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.

2, Curso Basico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAG u OACI o FAA 0 EASA 0 SRVSOP
o una Autoridad Aeronautica o un pajs signatario de la OACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 QACI, vigente o A2 {(Marco Comn Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

MANUAL DE FUNCIONES Hes. 03444 — 29/10/2019 P4g. 84,85 — Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos pertenecientes al nivel Inspector de la Aviacién Civil,
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SITUACION DEL EMPLEO Vacante Definitiva

Una vez realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las
dependencias competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece
que NO existe Servidor Pablice titular con derechos de carrera administrativa que cumpla
con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas para el
otorgamiento a encargo de los empleos en mencidn.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se
otorga tnicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no
esta dirigida a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y sus servidores piblicos titulares con derechos de
carrera administrativa.

Nota 2: El numeral 14 del articulo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura
de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, establece como funcién de la Direccidn
General la de: “Dirigir fa marcha organizacional de la institucion, conformar las dreas de gestion,
grupos de trabajo y asignar el personal teniendo en cuenta fa estructura y las necesidades de
servicio”, por lo anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta [a facultad de distribuir
los empleos de la Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio
y asi cumplir de manera dptima con las metas y proyectos trazados.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor piblico titular con derechos
de carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto
790 de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la
provision del empleo mediante encargo, asi como el servidor plblico que se encuentre en encargo
en un empleo superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion
dentro de los tres (3} dias habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuenira en mejor posicién de mérito a ser
encargado del empleo.

Nota 4: De conformidad con Io establecido en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, una vez en
firme la presente publicacion, la Administracién podra proveer temporaimente el vacante objeto de
estudio a través de nombramiento transitorio o provisional.

Lt 4/2\, vl %Luﬂ, b~ -
ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA
Directora de Talento Humano

Revisd: Luz Mirella Girado Ortega / Coordinadora Grupo Cal §
Camilo Morzles /Asesor Asrondutico - Direccidn de Talintp Humano M

Anaxo: Res. Res. 03444 — 201 (/2019 Pdg. 24,85 - Manual Especffice de Funclones y de Compstencias Laborales para los empleos pertenccientes al nivel Inspector
de la Aviacidn Civil.
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“Por ia cual se adopta el Manual Especifice de Funci yda Comp ias Laborales para los
ampleos perfenceientes af nivel Inspeclor de la Aviacion Civil."
FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL
UHIOAD ADY FISTRATVA ESPECIL
P”""“"“ﬁ;: ;‘;‘a'd'"':"’ Clave: GDIR-2.0-12-065 Version: 03 Fecha: 26/0CT/2018 Paglna: 74 de 505
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONALITICA CIVIL
L MENTIFICACION DEL EMPLEQ

Nive) Inspector de la Aviacion Civil
Denominacion del emplec Inspector de Seguridad Operacianal
Nivel del cargo 52
Grado 34
No. De cargos Cuatro (4)
Depandencia Donde se ubique el cargo
Cargo del Jefe Inmediato Quien ejerza la supervision directa

Il. AREA FUNCIONAL

Secrefarla de Seguridad Operacional y de 1a Aviacién Civil - Direccién de Estindares de Vualo - Grupo de Inspeccién de
Operaciones / Direcclones Regionales Aerondulicas - Grupo de Inspeceion a 1a Seguridad Operacional ¥ la Aviacién Civil.

. PROPOSITO PRINGIPAL

Majorar los niveles de seguridad operacional del transporte aéreo y fomentar [a cobertura y el crecimiento de la aviacion civil en
asuntos relativos a las Oparaciones Adreas.

I¥. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

Desarrollar los procesos de cerdificacion da empresas aeranduticas, personal aerandutico y aeronaves, en cumplimiento de
los manuales/gulas de inspeccidn,

Ejecutar los programas de Inspeccién, control y vigilancia anuales o periddicos, y los procedimientos de operacionas
relacionados con empresas asronduticas, aercnaves, personal aerondutice ¥ chequeos de vuelo a personal aeronadwtico en
las agronaves o simuladores respetivos a nivel nacional o intemacional en cumplimiento de los manuales / guias de
inspeccidn.

Mantener actualizados los registros de certificacién, inspeccién y conceplos técnicos del drea, en los sisternas da gestién,
de Informacion y reportes con ios que cuenta la Aerocivil,

Elaborar informes y conceptos en asunics relativos a las operaciones aéreas, a parttr de la verificacién del cumplimienio de
los RAC pertinentes, para la torna de medidas oporiunas y apropiadas que conduzcan a correglr deflciencias, cuando
apligue.

Clasiticar fas consultas, las salicifudes y las peticionas, y emitir conceptos sobre temas relacionados ¢on sus funclones,
cuando asf o soliciten las empresas aerenduticas, etros entes del Estado, ofras dependencias o la ciudadan(a en genaral,

Ejecutar proyeclos de desarrolto, medificacién y actualizacion de los reglamentos v de los estdndares aeronauticos, asi
como de gufas y decumentos de orientacion en los lemas ds su compelencia, tendientes a optimizar la geslian del inspector
de operaciones que redunden en beneticlo de 1a seguridad operacional.

Participar en fos procesos de Instruccién del programa de enlrenamiento de Inspectores vigente para la secretarfa de
segutidad operacional y de la aviacién civil,

Mantener el Sislema Integrado de Gestion de la entidad de acuerdo con la nofmativa vigente, utilizande las herramnientas y
tecnologias disponibles para tal fin.

Las demds funciones que le asigne el superior inmediato y que corespondan a la naturaleza del cargo.

OFS-Pilotos- Grado 34
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“Por Ia cual se adopta el Manual Especifico de Eunciones y de Compelencias Laborales para los
! ientes al nivel Inspector de 8 Aviacion Civil.”

FOBMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL
LA FUMGNS TRAT VA ELEClAL

P"““'P'“a':;: ;‘;‘;"""“"" Clave: GDIR-2.0-12-085 Versicn: 03 Fechs: 26/0CT/2018 Pagina: 75 de 505

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

V. CONOGCIMIENTOS BASICOS D ESENCIALES

1. Cddigo de Caomercio.

2. Reglamentos Aeronduticos de Cofombia {RAC) que aplican al drea de desempefio

3. Anexos OACI que apliquen en el area de desernpafio.

4. Conocimlentos basicos en herramientas ofimaticas {Procesador de texto, hoja de céloulo, programas de presentacionss e
internet)

Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Camunes Por emplea

Comunicacion

Aprendizaje continuo Experiencia Técnica

Crigntacion a resultados Etica y Valores

Orientacion al usuario y ciudadano Gestion del Riesgo

Compremiso ¢on [a organizacion Instrumentacidn de decisiones

Trabajo en equipo Pensamianto Sistémico

Adaptacién al cambio Pensamiento Critico

Relaciones interpersonales

V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Estudio Experiencia

8.400 Horas de vuelo totales de las cuales 4,200 horas de vuele

Diploma de Bachiller como Piloto Comandante, certificadas por la UAEAC.

OTROS

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA o PCA o [VH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAG.

2. Curso Basico Inspector de Operaciones o su(s) equivalente{s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA 0 EASA o SRVSOP o
una Autoridad Aerondutica o un pais signatario de la OACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o B1 (Marco Comin Europeo de referencia para las lenguas}, vigente.

ALTERNATIVA

Estudio Experiencia

4.000 horas de vuelo totales de las cuales 2.000 horas de vuelo
como Pilolo Comandante, cerificadas por la UAEAG y haber

Digloma de Bachiller laborado por sesenta y seis (66) meses como Inspector de
|Sequridad  Operacional en funciones relacionadas con
Operaciones Aéreas.
OTROS

1. Licencia de Vuela: PTL ¢ IVA 0 PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o equivaiente emitida por Ia UAEAC,

3. Curso Bésico Inspector de Operaciones o su(s} equivalente(s) aprobada(s) por UAEAC u OAC! o FAA 0 EASA 0 SRVSOP o
una Autoridad Aerondutica o un pais signatario de la DACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o B1 {Marco Comun Europeo de referencla para las lenguas), vigente.

OPS-Pilotos- Grada 34
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“Por lz cual 56 adopts of Manual Especilice de Funcionas y ta Competencias Laboraies para los
empieos perienecientes al nivel Inspector de la Aviacicn Civil,”

FORMATO

MANRUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL.
URAOIAD AGY Y STRATVA ESPECIAL
P"“"'"""s‘:;; ;‘:’:"’""‘: Clave: GDIR-2.0-12-065 Verslén: 03 Fasha: 26/0GT/2018 Pagina: 78 de 505
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL,
I._IDENTIFICACION DEL EMPLEQ

Nivel Inspector de la Aviacién Civil
Denominacién del emplec Inspector de Seguridad Oparacional
Nivel del cargo 52
Grado 32
No. De cargos Veintitres {23)
Dependencia Dande'se ubigue el cargo
Carga del Jete Inmadiata Quien ejerza la supervision direcla

1l AREA FUNCIONAL

Secrelaria de Seguridad Operacional v de la Aviacién Civil - Direccién de Estdndares de Vuslo - Grupo de inspeccion de
Operaciones / Direcclones Reglonales Aerondulicas - Grupo de Inspeceion a la Seguridad Operacional y la Aviacién Civil.

. PROPOSITO PRINCIPAL

Mejorar los niveles de seguridad operacional del transporte aéreo y fomentar la cobertura y el crecimiento de fa aviacién civil en
asuntos relativos a las Operaciones Aédreas.

Iv. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1 Elaborar los pracesos de cerlificacion de emprasas aerondulicas, personal aerondutico y aeronaves, en cumplimiento de los
© manuales/guias de inspeccisn,

Adelantar los programas de Inspeccién, control y vigilancia anuales o periddicos, y los pracedimientos de operaciones
> relacionados con empresas aeronauticas, aeronaves, personal aerendulico y chequeos de vuelo a personal aerondulico en

las aeronaves o simutadores respetivas a nivel nacional o interacional en cumpiimiento de los manuales / gufas de
inspaccidn,

a Actualizar los registros de certificacion, inspeccitn Y concaptos téenicos dal rea, en los sistemas de gestitn, de informacién
" yrepones con los que cuenta la Aeracivi; manteniendo actualizada las bases de datos,

Producir informes y conceplos en asunlos relativos a las operaciones aéreas, a partir de la verificacién def cumplimiento de
4. los RAC perinentes, para |2 toma de medidas cpofunas y apropiadas gue canduzcan a corregir deficiencias, cuando
aplique.

& Realizar estudio y documentacidn de las consultas y solicitudes obre temas refacionados con sus funciones, cuando asf fo
" soliciten las empresas aerondulicas, ofros entes del Estado, otras dependancias o la ciudadania en general.

Preparar proyectos de desarrollo, modificacién y actualizacién de los reglamentos y de los estandares aeronduticos, asi
6 come de guias y documentos de orientacion en los temas de su competencia, tendientes a optimizar la gestién del inspector
de operaciones que redunden en beneficio de la seguridad operacional,

7 Participar en los procesos de instruccién del pregrama de entrenamiento de inspectores vigenta para |z secretaria de
* seguridad operacional y de la aviacion civil.

a Mantener el Sistema Integrade de Gestion de Ia entidad de acuerdo con fa normativa vigente, utilizanda las herramientas y
* tecnologlas disponibles para tat fin.

9. Las demds funclones que le asigne o! supetior inmediato y que correspondan a la naluraleza del Cargo.
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Par Ja cual se adopita ef Manual Especifico de Funcienes y de Compelencias Laborales para los

piaos parteneci al nivel i tor de la Aviacion Givil”™

D

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
AERONAUTICA CIVIL

LA ADRINGS THA| A ESPECI.,

Principio de Procedencla:

: GDIR-2.0- s H P H 505
1105308 Clave: GDIR-2.0-12-0685% Version: 03 Fecha: 26/0CT/2018 égina: 79de

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Cédigo de Comercic.

2. Reglamentos Aeronautices de Colombia {RAC) que aplican al drea de desempeno

3. Anexas OACI que apliquen en el drea de desempeno.

‘4. Conocimientos basicos en herramientas ofimaticas (Procesador de texto, hoja de célculo, programas de presentaciones e
Internet)

VI COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes Por empiec

Comunicacion

Expariencia Técnica

Etica y Valores

Gestidn del Riesge
Pensamiento Sistémico
Pensarniento Critico
Relaciones interpersonales

Aprendizaje continuo

Orientacion a resultados
Orientacién af usuario y ciudadane
Compromiso con Ia organizacion
Trabajo en equipo

Adaptacion al cambio

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Estudio Experiencia

7,500 Horas de vuelo fotales de las cuales 3.800 horas de vuelo

Diploma de Bachiler ~omo Piloto Comandante, certificadas por 1a UAEAC.

OTROS

1. Licencia de Vueto: PTL o IVA a PCA o IVH 0 PCH o PPA o PPH ¢ equivalents emitida por la UAEAC.

2. Gurso Basico Inspeclor de Operaciones o su{s) equivalenta(s) aprobadafs) por UAEAC u OACI 0 FAA o EASA 0 SRVSOP ¢
una Auloridad Aerondutica o un pals signatario de la OACL

3. Nivel de Ingiés: Nivel 4 GACI, vigente o A2 (Marco Comin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

ALTERNATIVA

Estudio Experiencia

4.000 horas de vuelo lotales de las cuales 2.000 horas de vuelo
como Pilote Comandante, certificadas por la UAEAC y haber
Diploma de Bachiller laborado por cincuenta y cuatro {54) meses como Inspector de
Seguridag Operacional en funciones relacionadas can
Operaciunes Aéreas.

OTROS

1. Licencia de Vuela: PTL o IVA 0 PCA o IWH o PCH 0 PPA 0 PPH o equivalente emitida por la UAEAC.,

2. Curso Basico Inspecior de Operaciones o su(s) equivalenta(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA 0 EASA o SRVSOP o
una Autoridad Aeronautica o un pals signataric de la OACI.

3. Nival de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o A2 (Marco Comun Europeo da referencia para las lenguas), vigente.
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"Por ia cual se adopta e Manual Especifico de Funciones ¥ de Compatancias Laborales para los
ompleos pertenecientes al nivel Inspector de la Aviacion Civil =

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL
UMIOAD ADWIN 5 "RATVA E5PEUIAL
P""""";;; rocedancia: Clave: GDIR-2.0-12.065 Veratén: 03 Fecha: 26/0CT/2013 Pagina: 80 de 505
UNIBAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
L._IDENTIFICACION BEL EMPLEOQ

Nival |Inspector da Ia Aviacitn Givi
Denominacidn del emplec Inspector de Seguridad Operacional
Nivel del cargo 52
Grado 30
No. De cargos ] Sels (6)
De| endencla Donde se ubique el cargo
Cargo del Jefe Inmadiato Quien ejerza Ja supervisidn directa

I AREA FUNCIONAL

Secrelarla de Seguridad Operacional y de la Aviacion Givil - Direcclén de Estandares de Vuelo - Grupo de Inspeaccién de
Operaciones / Direcciones Regionales Aeronduticas - Grupo de Inspeccién a la Seguridad Operacicnal y la Aviacion Civil,

1ll._PROPOSITO PRINCIPAL

Mejorar los niveles de seguridad operacional del transporte agreo y fomentar fa cobertura y el crecimiento da la aviacidn civil en
asunios relativos a las Operaciones Aéraas.

V. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

Adelantar los procesos de certificacion de emprasas aeronduticas, personal aerondutico ¥ aeronaves, en cumplimiento de
los manuales/guias de inspeccion.

Llevar a cabo los programas de inspeccion, control ¥, vigilancia anuales o periddicos, v los procedimientos de operaciones
relacionados con empresas aeronduticas, asronaves, personal aeronautico ¥ chequeos de vuelo a persanal aerondutico en
las aeronaves ¢ simuladores respetivos a nivel nacional o internacional en cumplimiento de los manuales / guias de
inspeceidn,

Alimentar los regisiros de certificacion, nspeccién y conceplos técnicos del 4rea, en los sistemas de gaslidn, de informacien
¥ reportes con los que cuenta | Aerocivil; manteniendo actuallzada las bases de datos,

Generar informes y conceptos en asuntos relativos a las operaciones adreas, a parllr de la verificacion del cumplimiento de
fos HAG pertinentes, para la toma de medidas oporunas Yy apropiadas que conduzcan a corregir deliciencias, cuando
aplique.

Adelantar el trdmite de las solicitudes sobre temas relacionados con sus funciones, cuando asi lo soliciten las empresas
aeronduticas, otros entes del Estado, otras dependencias o la ciudadania en general.

Participar en Jos proyectos de desarrolio, madificacion y aciualizacion de los reglamentos y de los estdndares aerondulicos,
asf como de gulas y documentos de orientacién en los temas de su competencla, tendientes a optimizar 1a gestién del
Inspector de operaciones que redunden an beneficio de la seguridad operacional.

Participar &n los procesos de instruccion dal programa de entrenamiento de inspectores vigente para la secretarla de
seguridad operacional y de la aviacion civil.

Mantener el Sistema Integrado de Gestidn de la entidad de acuerdo con la normativa vigente, utilizando las herramientas y
tecnologias disponibles para tal fin.

Las demnds lunciones que le asigne el superior inmediato v qua correspondan a la naturaleza del cargo.
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“Par ia cual se adopla el Manual Especiticy de Funciones y de Compelencias Laborales para i6s
empiens partenccientes al tivel Inspeclor da 1 Aviacicn Civil.”

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES ¥ DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL

LHINAG ADHn STRATVA ESF ECIA

Principio de Pracedencia:

4105.308 Clave: GDIR-2.0-12-065 Version: 03 Fecha: 26/QCT/2048 Pégina: B1da2 505

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Cédigo de Comercio.

2. Reglamentos Aeronduticos da Colombia (RAC) gue aplican al 4rea de desempefio

3. Anexos DACI| que apliquen en el drea de desemperio.

4. Conocimientos basicos en herramientas ofimaticas (Procesador de texto, hoja de cdlculo, programas de presentaciones @
internet)

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes Por empleo

Comunicacién

Aprandizaje continuo Experiencia Técnica

Orientacion a resultados Etica y Valores

Orientacitn al usuasio y ciudadanc Gestion del Riesgo

Compromiso con la organizacion Manejo de informacion

Trabajo en equipo Pensamiento Sistémico

Adaptacion al cambio Pensamiento Critico

Relaciones interpersonales

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Estudio Experientia

6.800 Horas de vuelo totates de las cuales 3.400 horas de vuelo

Diptoma de Bachiller coma Pilota Comandante, certificadas por la UAEAC.

QTROS

1. Licencia de Vuelo: PTL o VA o PCA o IVH o PCH o PPA0PPH O equivalents emitida por la UAEAC.

2. Curso Basico Inspectar de Operaclones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACL o FAA 0 EASA 0 SRVEOP ¢
una Autoridad Aeranautica o un pals signatario de la OACGL.

3, Nivel de Inglés: Nivel 4 OACI, vigente o0 A2 {Marco Comin Europeo do referencia para las lenguas), vigente.

ALTERNATIVA
Estudio Experiencia

4.000 horas de vuelo totales de las cuates 2.000 horas de vuelo
como Pliote Comandante, certificadas por la UAEAG y haber

Diploma de Bachiller laborado por cuarenta y dos {42) meses como Inspector de
Sequridad Operacional en  funciones relacionadas con
Operaciones Aéreas.
OTROS

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA 0 PCA o IVH ¢ PCH o PPA 0 PPH o equivalente emitida por la UAEAC,

2. Curso Basico Inspector de Operaciones o su{s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OAGI o FAA 0 EASA o SRVSOP o
una Autoridad Aevenautica o un pais signatario de la OACL

3. Nivel de inghés: Nivel 4 OACI, vigente ¢ A2 (Marco Comiin Evropen da referencia para las lenguas), vigente.
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"Por Iz cual se adopla of Manual Especifice de Funciones ¥ de Competencias Laborales para jos

plaps p al pivet & da Ia Aviacidn Givil.”

A

UHIDAD ADY HISTRATIVA ESPECAL

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
ERONAUTIGA CIvIL

Principic de Procedencle:

105,208 Clave: GDIR-2.0-12-085 Versldn: 03 Facha: 26/0CT/2018 Pégina: 82 de 505

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

I._IDENTIFICACION DEL EMPLEO

Nivel Inspector de ka Aviacidn Civil
Denominacidn del empleo Inspecter de Sequridad Operacional
Nivel del cargo 52

Grado 29

No. De cargos Veintinueve (29)

Dapendencia Donde se ubique el cargo

Cargo del Jefe lnmediato Quien ejerza la supervisidn directa

I AREA FUNCIONAL

Secretarfa de Seguridad Operacional v de la Aviacidn Civil - Direccidn de Estdndares de Vuelo - Grupo de Inspeccidn de
Operaclones / Dlrecciones Regionales Aeronduticas - Grupo de Inspeccion a la Seguridad Operacional y la Aviacion Civil.

. _PROPOSITO PRINCIPAL

Mzjorar fos niveles de seguridad operacional del transporte aéreo y fomentar Ia coberiura y el crecimiento de la aviacion civil en
asuntos relativos a las Operaciones Adreas,

IV, DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

Generar los procesos de certificaclon de emprasas aeronauticas, personal aeronautico y aeronaves, en cumplimiento de los
manuales/gulas de inspeccidn,

Realizar {os programas de inspeccion, control y vigilancia anuales o peritdicos, y los procedimientos de operaciones
relagionados con empresas aeronduticas, aaronaves, personal aerondulico y chequess de vuslo a perscnal aerondutico en
las aeronaves o simuladores respetivos a nivel naclonal o Inlernacional en cumplimiento de los manuales / guias da
inspeccidn,

Nutrir los registros de certificacin, nspeccién y conceplos lecnicos del drea, en los sistemas de gestion, de informacion y
reportes con fas que cuenta la Aerocivil: mantenlendo aclualizada |as bases de datos.

Redactar informes y conceptos en asuntos relativos a las operaciones aéreas, a partir de la verificacion del cumplimienio de
los RAC pertinentes, para |a toma de medidas opertunas y apropiadas que conduzcan a corregir deficiencias, cuando
aplique.

Atender las respuestas y solicitudes, emitiendo conceptos sobre lemas relacionados con sus funciones, cuanda asi lo
solicitan las empresas aeron4uticas, ofros entes del Estado, otras dependencias o la ciudadania en general.

Contribuir con las propuestas de proyeclos de desarrollo, modificacién y aclualizacién de los reglamentas y da los
estandares aerondulicos, asi como de gulas y documentos de orientacidn en 165 femas de su competancia, tendlentas a
oplimizar la gestién del inspector de aperaciones que redunden en beneficio de la seguridad operacional,

Participar en los procesos de instruccion del programa de entrenamiento de inspectores vigente para la secrelaria de
seguridad operacional y de la aviacion civil.

Mantaner el Sisterna Integrado de Geslidn de la entidad de acuerdo con la normativa vigerte, utilizande las herramientas y
tacnologlas disponities para tal fin.

Las demas funciones que le asigne ¢! superior inmediato ¥ que correspondan a la naturaleza del cargo.
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*Par fa cual sa adopta el Manual Espechlico de Funcignes y de Compatencias Laborales para 05
etnpless pertenecientes al nivel Inspector da fa Aviacién Civil."

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL
UHIDA: AUING TRETIVA L LIS

Principio de Procedencia:

2105.308 Clave: GD'R-2.0-12-0685 Varsidn: 03 Fecha: 268/0CT/2018 Pdgina; 83 de 505

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

V. CONOGIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Cédigo de Comercio.

2. Reglamentos Aeronduticos de Colombia (RAC) que aplican al drea de desempefio

3. Anexos OACI gue apliquen en el 4rea de desempeho.

4. Conacimientos basicos en herramientas ofimaticas (Procesador de texto, hoja de calculo, programas do presentaciones e
internet)

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes Por empleo

Comunicacién

Aprendizaje continuo Disciplina

Orientacion & resultados Expeiiencia Tégnica

Orientacion al usuario y ciudadane Etica y Valores

Compramiso con la organizacion Gestion del Riesgo

Trabajo en equipo Inictativa

Adaptacion al camhio Manejo de informacién

Relaciones interpersonales

Vil EEQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Estudio Experiencla

£.400 Horas de vuelo lotales de las cuales 3.200 horas de vuelo

Diploma de Bachiller como Piloto Comandante, certificadas por la UAEAC,

OTROS

T Ticencia de Vuelo: PTL 0 IVA o PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAC.

2. Curso B4sice Inspector de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI o FAA o EASA o SHVS0OP o
una Autoricad Aerandutica o un pais signatario de la CACI.

3. Nivel de Inglés: Nivet 4 OACI, vigente o A2 (Marco Goman Europeo de referencia para 1as lenguas), vigente.

ALTERNATIVA

Estudio Experienciz

4.000 horas de vuelo tolales de las cuales 2.000 horas de vuelo
como Pilote Comandante, certificadas por la UAEAC y haber
Diploma de Bachiller laborade por treinta y sels {36} meses como Inspector da
Seguridad Operacional  en funcienes  relacionadas  con
Operaciones Aéreas.

OTROS

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA & PCA o [VH o PCH o PPA o PPH o equivalente emitida por la UAEAG.

2. Curso Basico Inspector de Operacianes ¢ su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC U OACI ¢ FAA o EASA 0 SRVSOP o
una Autoridad Aercnautica o un pais signatario de la OACL

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACY, vigenle o A2 (Marco Gomin Europen de referencia para ias lenguas), vigents.
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“Por la cual se adopta el Manua! Especifice de Funci y da Cor ias Labarales para los
empleas perterecientes al nivel Inspecilor de la Aviacion Civil,”

AERONAUTICA CIVIL
VHIUAD AN S TRAINA LI

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

Principio de Procedencia:

2105.308 Clave: GDIR-2 D-12-065 Versian: 03 Fecha: 26/0C7/2018 Pagina: 84 de 505

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

I. IDENTIFICACION DEL EMPLEQO

Nivel Inspector de 1a Aviacldn Civi
Denominacidn del empleg Inspector de Seguridad Cperacional
Nivel del cargo 52

Grado 27

No. De cargos Cuarenta y cinco {45)

Dependencia Donde se ubique el cargo

Cargo del Jefe Inmediato Quien ejerza la supervision directa

I AREA FUNCIONAL

Secretaria de Seguridad Operacional ¥ de la Aviacién Civil - Direccion de Esténdares de Vuelo - Grupo de Inspeccién de
Operaciones / Direcciones Regionales Aeronduticas - Grupo de Inspescion a la Seguridad Qperacional y 2 Aviacion Civil.

lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Mejorar los niveles de seguridad operacional del transparte agreo y fomentar ta cobertura y el crecimiento de la aviacién civil en
asuntos relativos a las Operaciones Adreas.

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

Parlicipar en los proceses de cerlificacién de empresas aeronduticas, personal aerondutico ¥ aeronaves, en cumplimiento
de los manuales/guias de inspeccitn.

Colaborar en los programas de inspeccién, conlrol y vigilancia anuales o peritidicos, y los procedimientos de operacianes
relacionados con empresas aeronduticas, aeronaves, personal asrondutico y chequeos de vuelc a personal aeronautico en
las aeronaves o simuladores respetivos a nivel nacional o intemacional en cumplimiento de los manuales / guias de
inspeccitn.

Gontribuir en la actualizacién permanente de los registros de cerfificacién, Inspeccién y conceptos técnicos del 4rea, en los
sistemas de gestion, de informacisn y reportes con 10s que cuenta la Aerocivil,

Participar en la construccién de informes y conceptos en asuntos relativos a las operaciones adreas, a parlir de la
verificacidn del cumplimiento de los RAC pertinentes, para fa toma de medidas operunas y apropladas que conduzcan a
corregir deficlencias, cuando aplique.

Colaborar con las respuestas de las consultas y solicitudes, smitiendo conceptos sobre temas relacionados con sus
funciones, cuando asf lo soliciien las empresas aeronduticas, otros entes dal Estado, otras dependencias o la ciudadania an
genaral,

Aporiar en las propuestas de proyectos de desarrolle, modificacion y actualizacién de los reglamentos y de los estandares

aeronduticos, asi como de gulas y documenios de orientacion en los temas de su competencia, tendientes a oplimizar la
gestién del inspector de operaciones que redunden en beneficio de la seguridad operacional.

Participar en los procesos de Instruccién del programa de entrenamiante de Inspectores vigente para la secretarfa de
seguridad operacional y de la aviacion ¢luil,

Mantener el Sistama Integrade de Geslidn de la entidad de acuerdo con la normativa vigente, ulilizando las herramientas y
tecnologfas disponibles para tal fin.

Las demas funclones que le asigne el superior inmediato ¥ que correspondan a la naturaleza del cargo.
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*Por la cual s¢ adopta el Manua! Especilico o8 Funciones ¥ de Competencias Laborales para los
emplaos pertenecientas al nivel Inspecior de ta Aviacion Civil,™

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONAUTICA CIVIL
UNEIAD AGEAFASTRATIVA E50 [CW

B e Py Clave: GDIA-2.0-12-065 Versidn: 03 Fecha: 26/0GT/2018 Pégina: 85 de 505

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Cédigo de Comercio.

2 Reglamentos Aetandulicos de Colombia (RAC) que aplican al drea de desempeanc

3. Anexos OACI que apliquen en el drea de desempeiio.

4. Conocimientos basicos en herramientas ofiméticas (Procesador de texto, hoja de célfculo, programas de presentaciones
internet)

V1. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes Por emplec

Comunicacidn

Aprendizaje conlinuo Disciplina

Qrientacitn a resultados Experiencia Técnica

Orientacion al usuario y ciudadano Etica y Valores

Compromiso con la erganizacion Gestion del Riesgo

Trabajo en equipo Iniciativa

Adaptacion ai cambio Manejo de informacion

Relaciones interpersonales

Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Estudio Experlencia

5.600 Horas da vuelo fotales de las cuales 2.800 horas de vuale

Diploma dg Bachiller como Pilolo Comandante, certificadas por la UAEAC.

DTROS

1. Licencia de Vuelo: PTL ¢ IVA ¢ PCA o IVH o PCH o PPA o PPH o aquivalente emitida por 12 UAEAC.

2. Curso Basico Inspecter de Operaciones o su(s) equivalente(s) aprobada(s) por UAEAC 1 OACI o FAA 0 EASA 0 SRVSOP ¢
una Auteridad Aerondutica o un pais signataria de la OACI.

3. Nivel de Inglés; Nivel 4 OACI, vigente o A2 {Marco Comnun Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

ALTERNATIVA

Estudio Experiencla

7.000 horas de vuelo totales de las cuales 2.000 horas de vuelo
como Piloto Comandants, cerfificadas por Ja UAEAC y haber
Diploma de Bachiller - laborado por weinticualro (24) meses como Inspector de
Seguridad Operacional en funciones refacionadas con

Operaciones Aéreas.

OTROS

1. Licencia de Vuelo: PTL o IVA 0 PCA o IVH @ PCH 0 PPA o PPH o equivatente emitida por 1a UAEAC.

2. Curso Bésico Inspector de Cperaciones o su(s) equivalente(s) aprobado(s) por UAEAC u OACI 0 FAA 0 EASA © SRAVSOP o
una Auloridad Aeronaulica o un pais signatario de la QACI.

3. Nivel de Inglés: Nivel 4 OACH, vigente o A2 (Marco Comun Europeg de reterencia para las lenguas), vigente.
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